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Transculturalité : modalités et pistes pour agir

Cette formation permet d’avoir tous les outils et connaissances nécessaires concernant la transculturalité en de
maniére approfondie grace a une approche méthodique et structurée.

Dates : D'octobre a décembre 2026
Durée de la formation : 3 jours - 21 heures

Profils des stagiaires
travailleurs sociaux,

Enseignants, éducateurs,
professionnels des collectivités

territoriales qui veulent agir sur les terrains du travail, de
I'éducation, de la culture, de la vie quotidienne, etc.
Prérequis : Faire partie du domaine associatif ou social.

Moyens pédagogiques et techniques :

dans les locaux de
39 Rue Paradis 13001

Formation en présentiel
l'organisme de formation :
Marseille

Support : présentation power point partagée et
commentée lors de la formation

Travaux pratiques : questionnement a l'oral, études
de cas, exercices de mise en situation.

Evaluation : quiz

Suivi : suivi pédagogique par e-mail pendant 2 mois

Dispositif de suivi de I'exécution et d'évaluation des
résultats de la formation:

Attestations de présence signées par l'apprenant et le
formateur

Quiz

Formulaires d'évaluation de la formation

Attestation de fin de formation

Accessibilité

Une étude de faisabilité sera faite pour adapter le suivi
en fonction de la situation de handicap annoncée. Merci
de le signaler le plus en amont possible.

Equipe pédagogique

Malika Mansouri

Malika Mansouri, professeure de

psychologie clinique, Université Sorbonne Paris Nord,

laboratoire UTRPP, et
protection de l'enfance. Soraya Guendouz :
en philosophie et directrice de

clinicienne en
Doctorante
I'association ACT

psychologue

(Approches Cultures et Territoires), centre de ressources
régional sur les migrations.

Objectifs pédagogiques
e Comprendre la notion de transculturalité
e Acquérir des savoirs permettant 'accompagnement du
public en situation transculturelle
e Intégrer une approche transculturelle a sa pratique
professionnelle

Contenu (progression pédagogique)

Module 1 : Diagnostic
¢ Analyse de situations professionnelles critiques
e Co-construction de la problématique a laquelle se
confrontent les participants dans I'accompagnement du
public en situation transculturelle
Module 2 : Les notions de culture
e Apports conceptuels sur les notions de culture d'un
point de vue anthropologique
e Apports conceptuels sur les notions de culture d'un
point de vue sociologique
¢ |dentification des obstacles a la communication
Module 3 : Histoire des migrations
e Apport conceptuels sur le phénomene migratoire
e |Impacts psycho-sociaux des migrations
e |dentification des passerelles qui
communication
Module 4 : Vers une posture transculturelle
e Travail réflexif
e Croisement de
mobilisés
e |dentification de sa propre approche transculturelle

permettent la

savoirs théoriques et pratiques

Tarif : 1500 Euros par participant

Notre organisme est titulaire d'un agrément Qualiopi qui
vous permet de faire prendre en charge tout ou partie des
frais pédagogique par votre OPCO. Il convient de nous
contacter pour valider ensemble le mode de financement
et I'entrée en formation (de 48h a 2 mois en fonction du
mode de financement demandé) Si vous ne pouvez pas
bénéficier d'une prise en charge (étudiants, bénévoles,
chémeurs...), n'hésitez pas a nous contacter.

Nous adaptons l'accueil dans nos formations aux situations
de handicap. Merci de nous signaler toute situation le plus
en amont possible afin de répondre aux mieux a vos
besoins spécifiques.

Contact : Si vous avez une demande particuliére (logistique, planning, situation de handicap etc. ...),
n'hésitez pas a nous contacter par mail a I'adresse direction@approches.fr
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